DOHODA O PROVEDENI PRACE

Zaméstnavatel:
Nazev:

se sidlem:

IC:

zapsano ve vefejném rejstfiku vedeném u Krajského soudu v .S
(dale také jen ,SVJ¥)

Zaméstnanec:
Jméno a pfijmeni:

Rodné pfijmeni:

rodné ¢islo:

bytem:

korespondenéni adresa (pokud se lisi od adresy trvalé):

email:

Cislo uctu:

zdravotni pojistovna:

misto narozeni:

(dale jen ,Zaméstnanec®)

uzaviraji podle § 75 zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace tuto dohodu o provedeni prace
(dale jen ,Dohodu®) nasledovné:

1.

Sjednané prace:
Zaméstnanec vykona pro SVJ osobné, fadné a svédomité praci:

v rozsahu maximalné 300 hodin. Zaméstnanec bere na védomi, ze Zaméstnavatel neni

povinen pfidélovat Zaméstnanci praci v celém sjednaném rozsahu.

Doba, na kterou se Dohoda uzavira:
neurcitou, prace bude zahajena dne:

ur€itou, prace bude zahgjena dne: ukonc¢ena dne:

Odména:
Za fadné provedenou praci odpovidajici stanovenym podminkam sjednaly smluvni

strany odménu ve vysi . Odména je splatna na ucet
Zaméstnance po odecteni pfipadnych srazek z odmény a odvodu podle pravnich
pfedpisU po vykonani prace, nejpozdéji do konce kalendainiho mésice nasledujiciho

po mésici, ve kterém vzniklo Zaméstnanci pravo na odménu.



RozvrZeni pracovni doby:
Pracovni doba je rozvrzena takto:

Ve dnech statniho svatku, bude prace vykonavana vzdy nasledujici pracovni den.
Zaméstnavatel je opravnén toto rozvrZzeni pracovni doby zménit a informovat o této
zméné Zaméstnance nejpozdéji do 18:00 pfedchazejiciho pracovniho dne.

Jiné dohody o provedeni prace:

Zaméstnanec prohlasuje, Zze ke dni uzavfeni této Dohody nema uzavienu zadnou
dohodu o provedeni prace s jinym zaméstnavatelem a pokud by ji uzaviel, bude
Zaméstnavatele o této skutecnosti informovat bez zbyte€ného odkladu, nejpozdéji vSak
do 3 pracovnich dnd a zaroven ho bude informovat o kazdé zméné nebo zruseni
takové dohody s jinym zaméstnavatelem a bude Zaméstnavatele informovat také o
pfedpokladané vysi odmény z dohod u jinych zaméstnavatell pro ucely spravného
odvadéni pojistného na nemocenské a duchodové pojisténi z odmény vyplacené na
zakladé této Dohody. V pfipadé poruseni této povinnosti odpovida Zaméstnanec za
Skodu, ktera tim Zaméstnavateli vznikne.

Doruéovani:
Zaméstnanec souhlasi s tim, aby Zaméstnavatel doru€oval pisemnosti jemu uréené na
elektronickou adresu v zahlavi této Dohody (pokud je uvedena). Doruéuje-li pisemnost
elektronicky Zaméstnanec Zaméstnavateli, musi byt pisemnost zaméstnancem
podepsana.

Zaméstnanec prohlasuje, Ze za néj odvadéna minimalni vySe zdravotniho pojisténi
(inym zaméstnavatelem nebo statem) a tato povinnost neni na vySe uvedeném
zameéstnavateli. V pfipadé jakékoliv zmény je zaméstnanec povinen do 3 dnl tuto
skute€nost sdélit vySe uvedenému zaméstnavateli.

Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran, vyplyvajici z této dohody, se fidi
ustanovenimi zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

Tato Dohoda byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno pfevzal Zaméstnavatel
a druhé Zaméstnanec.

Za Zaméstnavatele: Zaméstnanec:

\Y

dne: \Y dne:

podpis podpis

Jméno a pfijmeni:

Funkce:

podpis

Jméno a pfijmeni:

Funkce:



Informace o obsahu pravniho vztahu zaloZzeného DPP
podle § 77a zakoniku prace

ZAMESTNANEC
Jméno a piijmeni:

Adresa bydliste:

Zaméstnavatel:
Nazev:

se sidlem:

IC:

Zaméstnavatel v souladu s § 77a zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich piedpisi (dale jen ,,ZP*), informuje timto zaméstnance o nasledujicich
skutecnostech:

L. BLIZSi OZNACENI DRUHU PRACE

V ramci sjednané prace v DPP bude zaméstnanec zajiStovat zejména tyto ¢innosti:

II. BLIZST OZNACENI MiSTA VYKONU PRACE
Zameéstnanec bude vykonavat préci (¢innost) zejména na nasledujicim pracovisti:

IIl. DOVOLENA
Zamé&stnanec nema pravo na dovolenou

IV. ZKUSEBNI DOBA neni sjedndna

V. POSTUP PRI ZRUSENI PRAVNIHO VZTAHU ZALOZENEHO DPP

Zpusoby zruSeni pravniho vztahu zalozeného DPP jsou obecné€ upraveny v § 77 odst. 5 ZP.
Pravni vztah miZze byt zruSen dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni anebo vypovédi
danou z jakéhokoli diivodu nebo bez uvedeni diivodu s patnactidenni vypovédni dobou, ktera
zac¢ina dnem, v némz byla vypovéd’ dorucena druhé smluvni stranég.

VI. ODBORNY ROZVOJ ZAMESTNANCE
Povinnosti zaméstnavatele v oblasti odborného rozvoje zaméstnancii upravuje § 227 az § 234
ZP.

VIL. PRACOVNi DOBA A DOBA ODPOCINKU
Rozsah pracovni doby, kterou zaméstnanec v jednotlivém tydnu pravdépodobné odpracuje

¢ini hodin. Zaméstnavatel je povinen pfedem rozvrhnout zaméstnanci pracovni



dobu v pisemném rozvrhu pracovni doby a seznamit s nim nebo s jeho zménou zaméstnance

nejpozdéji 3 dny predem.

Zaméstnanci musi byt poskytnut neptetrzity denni odpocinek, nepietrzity odpocinek v tydnu a
ptrestavka v praci na jidlo a oddech, pfipadné pfimefend doba na oddech a jidlo za podminek
dle § 88 az § 90a a § 92 ZP

VIII. Odména z_dohody, jeji splatnost a termin vyplaty, misto a zpusob vypliceni
odmény z dohody

Zamg¢stnanci prislusi za vykonanou praci odména z dohody ve vysi a za podminek sjednanych
v uzavien¢ DPP.

Ke kompenzaci vykonu prace ve ztizenych rezimech a ve ztizeném pracovnim prostiedi ma
zaméstnanec dale pravo na nahradni volno nebo pfiplatek za praci ve svatek, pfiplatek za
noc¢ni praci, za praci v sobotu a v ned€li a za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi ve vysi
dle § 115 az 118.. Nedosahne-li celkova hruba odména z dohody po odecteni piiplatku za
praci ve svatek, za no¢ni praci, za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi a za praci v sobotu a
v nedéli minimalni mzdy, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci doplatek k odméné z dohody
ve vysi rozdilu mezi vysi této odmény piipadajici na 1 hodinu a minimalni hodinovou mzdou .

IX. KOLEKTIVNI SMLOUVA
Zaméstnavatel neuzaviel smlouvu s odborovou organizaci.

X. ORGAN SOCIALNIHO ZABEZPECENI

Pojistné na socialni zabezpefeni zaméstnance (nemocenské a duchodové) odvadi
zaméstnavatel na ucet spravy socidlniho zabezpeceni mistn¢ piislusné podle § 7 zakona ¢.
582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zaméstnavatel

VvV dne

Jméno a pfijmeni: Jméno a pfijmeni:

Funkce: Funkce:

Zaméstnanec prevzal dne a svym podpisem bere na védomi, Ze tato

informace neni dvoustrannym ujedndnim mezi zaméstnancem a zamé&stnavatelem, tudiz
zaméstnavatel muze vySe uvedené informace ptipadné 1 jednostranné bez souhlasu
zaméstnance zmenit.

Podpis

Jméno pfijmeni zaméstnance:
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